
Vacatiegeldregeling Bestuur 
 
Van oudsher kent de stichting Boschuysen te ’s Gravenhage  een regeling voor (het 
toekennen) van vacatiegelden aan de leden van het bestuur, in overeenstemming van de 
voorschriften van de ANBI-regelgeving. Die regeling is in 2025 opnieuw vastgesteld naar 
aanleiding van het ANBI-Beleidsbesluit van 26 juni 2025.  
 
Uitgangspunten 

a. De regeling vacatiegelden dient in overeenstemming te zijn met de ANBI-
regelgeving. 

b. Bestuursleden ontvangen geen andere beloning dan een vergoeding voor 
gemaakte onkosten en een niet-bovenmatig vacatiegeld.  

c. Het vacatiegeld is gelijk aan de vergoeding die is opgenomen in het Besluit 
vergoedingen adviescolleges en commissies1, en daarmee niet bovenmatig.  

d. Het vacatiegeld is gebaseerd op de aanwezigheid van het bestuurslid bij een 
bestuursvergadering of commissievergadering, waarbij meerdere vergaderingen 
op een dag tellen als 1 vergadering. De voorbereiding op de vergaderingen wordt 
niet apart beloond.  

e. De aanwezigheid van bestuursleden wordt bijgehouden door de rentmeester.  
f. Het vacatiegeld wordt jaarlijks uitgekeerd na de auditeursvergadering met de 

burgemeester van Den Haag waarin de jaarresultaten werden besproken. 
g. Bestuursleden kunnen daarnaast eventuele noodzakelijke onkosten bij de 

stichting declareren.  
 

In 2025 bedraagt het vacatiegeld per bijgewoonde vergadering €360,63 voor 
bestuursleden en €468,82 voor de voorzitter.  
 
15 oktober 2025  

 
1 Besluit van 21 januari 2009 houdende vaststelling van regels met betrekking tot de hoogte 

van de vergoeding voor adviescolleges en commissies (Besluit vergoedingen adviescolleges 
en commissies). https://wetten.overheid.nl/BWBR0025279/2020-01-01 
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